Adviseur Europese Zaken (Public Affairs / EU Policy)
Van Europese regelgeving naar impact voor de Nederlandse pensioensector.

Wil jij impact maken op Europese wet- en regelgeving die miljoenen Nederlanders raakt? Als Adviseur
Europese Zaken ben je de schakel tussen Brussel en de Nederlandse pensioensector. Je volgt Europese
ontwikkelingen op de voet, analyseert de impact voor pensioenfondsen en vertaalt deze naar heldere
standpunten en effectieve public affairs- en lobbystrategieén.

Dit zijn wij

De Pensioenfederatie is de belangenbehartiger van vrijwel alle Nederlandse pensioenfondsen en speelt
een sleutelrol in zowel Den Haag als Brussel. Samen met onze 140 leden werken we aan een
toekomstbestendig en kwalitatief hoogwaardig pensioenstelsel. Vanuit ons kantoor in Brussel, in het
hart van de Europese wijk, opereren we midden in het internationale speelveld van de EU-instellingen.

Voor ons team in Brussel zoeken we een analytische en politiek-bestuurlijk sensitieve adviseur die

impact wil maken in een internationale omgeving. In deze rol werk je op het snijvlak van strategie en
uitvoering: je vertaalt Europese beleidsontwikkelingen naar concrete acties en helpt de belangen van
de Nederlandse pensioensector effectief te positioneren binnen Europese instellingen en netwerken.

Dit ben jij

Je bent een analytische en politiek-bestuurlijk sensitieve adviseur die energie krijgt van Europese
vraagstukken. Je volgt ontwikkelingen in Brussel op de voet en weet snel tot de kern te komen: wat
betekent dit en wat moeten we ermee?

Je schakelt moeiteloos tussen strategie en uitvoering. Of het nu gaat om het analyseren van EU-
wetgeving of het voorbereiden van een lobbyinzet: jij weet wat nodig is en zet dat om in concrete
stappen. Je stelt prioriteiten, houdt overzicht en zorgt dat zaken ook echt gebeuren.

Je werkt graag samen en beweegt je gemakkelijk in een netwerk van uiteenlopende stakeholders,
zowel nationaal als internationaal. In die internationale context vertegenwoordig je de
Pensioenfederatie met overtuiging en gevoel voor verhoudingen.

Met jouw proactieve houding, scherpe analyse en gevoel voor samenwerking maak je zichtbaar
impact.

Wat ga je doen?
Je werkt aan uiteenlopende Europese dossiers op het gebied van public affairs, beleidsontwikkeling en
belangenbehartiging. Je:
e monitort, analyseert en beinvloedt Europese wet- en regelgeving die relevant is voor de
Nederlandse pensioensector;
e ontwikkelt en voert de Europese public affairs-strategie en lobbyagenda uit;
e signaleert politieke en maatschappelijke ontwikkelingen en vertaalt deze naar beleidsadviezen
en standpunten;
e vertegenwoordigt de Pensioenfederatie in Europese koepelorganisaties, werkgroepen en
internationale bijeenkomsten;
e onderhoudt en versterkt een relevant Europees netwerk van beleidsmakers, toezichthouders
en stakeholders;
e bereidt briefings, werkbezoeken en internationale overleggen voor bestuur en directie voor.



Wat breng je mee
Je bent een stevige gesprekspartner die complexe vraagstukken snel doorgrondt en verschillende
belangen weet te verbinden. Je schakelt gemakkelijk tussen strategie en uitvoering en voelt je thuis in
een politiek-bestuurlijke omgeving.
Daarnaast heb je:
e een afgeronde wo-opleiding, bijvoorbeeld in rechten, politicologie, bestuurskunde, economie
of Europese studies;
e 2 tot 6 jaar relevante werkervaring, bij voorkeur binnen een belangenorganisatie, overheid,
Europese instelling of complexe maatschappelijke organisatie;
e uitstekende mondelinge en schriftelijke communicatievaardigheden, zowel in het Engels als in
het Nederlands.
e ervaring met beleidsontwikkeling en het beinvloeden van beleidsprocessen;
e een goed ontwikkelde politieke antenne en gevoel voor bestuurlijke verhoudingen;
e ervaring met stakeholdermanagement en samenwerking in complexe omgevingen;
o affiniteit met pensioenen, wet- en regelgeving of financiéle vraagstukken (pré).

Voor deze functie woon je bij voorkeur in (de omgeving van) Brussel. Woon je momenteel elders, dan
ben je bereid om naar de Brusselse regio te verhuizen.

Waarom dit bij jou past

Je wilt impact maken op Europese dossiers die er echt toe doen. De combinatie van inhoud, strategie
en internationale samenwerking geeft jou energie. Je voelt je prettig in een omgeving waarin belangen
samenkomen en waar je actief bijdraagt aan het positioneren van de pensioensector in Europa.

De dynamiek van Brussel en het werken aan meerdere dossiers tegelijk passen bij jouw manier van
werken: scherp, proactief en gericht op resultaat.

Wat bieden wij jou?
Wij bieden een uitdagende baan in het hart van een grote en dynamische sector, met de voordelen
van een kleine en wendbare organisatie. Je krijgt veel ruimte, verantwoordelijkheid en de kans om
zichtbaar impact te maken.

o aantrekkelijk salaris, athankelijk van kennis en ervaring;

e Eindejaarsuitkering;

e riante thuiswerkvergoeding en budget voor je thuiswerkplek;

e ruime mogelijkheden tot hybride werken;

e uitstekende pensioenregeling;

e volledige OV-reiskostenvergoeding (1e klas);

e een sleutelrol in een sector die volop in beweging is;

e een informele, hechte werksfeer binnen een klein en professioneel team;

e een werkplek in Brussel, nabij het Europees Parlement en de Europese Commissie, met

uitzicht én impact.

Interesse?
Stuur je motivatie en cv-uiterlijk 19 augustus 2026 naar heba.soliman@pensioenfederatie.nl, ter attentie
van Eelke Visscher.

Sollicitatieproces
De gesprekken vinden plaats in twee rondes. We vragen kandidaten om alvast rekening te houden met de
volgende data:

e eerste gespreksronde: donderdag 27 augustus;

o tweede gespreksronde: vrijdagmiddag 4 september.

Heb je inhoudelijke vragen? Neem gerust contact op met Matthies Verstegen via +32 476 87 08 47.



